Jednaci a organizacni fad spolku Praxis

Clanek I. Uvodni ustanoveni

1.

2.

Jednaci a organizaén{ ¥ad spolku Praxis (déle téz ,jednaci fad“) upravuje
jednani jednotlivych organt Praxis a postaveni clent spolku Praxis.

Ustanoveni jednaciho radu vychazeji ze stanov spolku.

Clanek II. Valna hromada

§ 1 Ucast na valné hromads

1.

Jednéani valné hromady je verejné, kromé ¢lenu spolku se jej tedy mohou
ucastnit i dalsi osoby.

. Valna hromada se mtize usnést, ze jednani nebo jeho ¢ast jsou neverejné.

Poté se jej mohou tcastnit pouze ¢lenové spolku.

Na zacatku valné hromady se ¢lenové podepisi do prezenc¢ni listiny valné
hromady

. Pri podpisu prezené¢ni listiny mohou byt ¢lenové vyzvani ¢lenem vyboru ¢i

disciplinarni komise spolku k predlozeni studentského prikazu nebo jiného
prukazu totoznosti.

Pokud se kona valnd hromada, ktera ma volebni charakter, budou ¢lentim
na zakladé podpisu prezencni listiny vydany volebni listky.

Clenové vyboru a disciplindrni komise se ze zasedani Valné hromady
omlouvaji pisemné predsedovi.

Predseda se omlouva ze zasedani Valné hromady pisemné nékterému ze
¢lent Vyboru a to nejpozdéji den pred zaseddnim Valné hromady.

Nesejde-li se valnd hromada v usnasenischopném poctu, vyzve predsedajici
vybor, aby vyhlasil novy termin valné hromady, a valnou hromadu
rozpusti.



§2

1.

Zapis z valné hromady

Priabéh valné hromady je zaznamenam v zapise, za jehoz vyhotoveni ruci
vyborem ¢i predsedou povérena osoba.

. Zapis obsahuje datum, ¢as a misto konani valné hromady, tidaj

o pritomnych a neptitomnych ¢lenech, idaje o hostech valné hromady,
struény program schtize, jméno predsedajiciho, presna znéni navrhi,
shrnuti prispévki jednotlivych fecniki, presné vysledky hlasovani
(pro/proti/zdrzel se/pocet hlasu potiebny k prijeti).

. K zépisu se ptikldda prezenéni listina, protokol o volbé (byla-li valna

hromada volebni), iplné texty predlozenych pisemnych ndvrhi, prohldsent
a jinych dokumenti, které byly predmétem jednani.

. Zapisovatel predklada zapis vyboru a disciplinarni komisi

k pripominkovani do péti dnii od valné hromady. Po zapracovani
pripominek musi byt zkraceny zapis zverejnén, a to do 14 dnt od konéni
valné hromady.

. Plné znéni zapisu je k nahlédnuti u vyboru sdruzeni.

. Definitivni podoba zapisu se schvaluje na nejblizsi schizi vyboru

a spolecné s prilohami se archivuje, a to v pisemné i elektronické podobé.

. Za archivaci zapisu a jejich pripadnou ztratu je odpovédny povéreny c¢len

vyboru.

Program valné hromady

. Predseda precte po zahajeni valné hromady program valné hromady, ktery

mu je predlozen vyborem.

. Clenové mohou navrhnout zménu nebo doplnéni programu valné hromady.

. Program je poté schvalen verejnym hlasovanim v souladu se stanovami.

Podklady a projednavani bodu programu

. Pokud je k projednavani bodu programu zapottebi podkladového

materidlu, musi byt k dispozici vSem ¢lenim nejméné t¥i dny pred
konanim valné hromady.

. K revokaci usneseni valné hromady je zapotrebi hlasi nadpoloviéni

vétsiny vsech ¢lent.



§5

1.

Pribéh hlasovani
Je-li podano vice navrhu, hlasuje se v poradi, v jakém byly predlozeny,
neurci-li predsedajici jinak.
Predsedajici je povinen upozornit, ze bude prikroc¢eno k hlasovani.
Pred hlasovanim se zopakuje presné znéni navrhu.

Predsedajici nechd hlasovat nejprve pro navrh, poté proti navrhu a na
zavér, kdo se hlasovani zdrzel.

V ramci jednoho hlasovani muze ¢len hlasovat pouze jednou — budto pro
navrh, proti navrhu nebo se zdrzet.

Zpusoby hlasovani

. Hlasuje se bud verejné, nebo tajné.

O vsech navrzich se hlasuje vefejné, pokud se valnd hromada neusnese na
tajnosti hlasovani.

V souladu s ¢lankem X., odst. 1 stanov se o slozeni organt spolku hlasuje
tajné. V ostatnich pripadech se o konkrétnich osobach se hlasuje také
zpravidla tajné, pokud valnd hromada neurci jinak.

Verejné hlasovani

Vetejné se hlasuje zietelnym zdvizenim ruky.
K hlasovani vyzve predsedajici.

Pred zacatkem hlasovani predsedajici zjisti pocet pritomnych clent
v jednaci mistnosti.

Vysledky hlasovani zjistuje predsedajici nebo jim povérend osoba.

Presnd znéni navrhu a vysledky hlasovani museji byt zaznamenany
v zapisu z Valné hromady.

Tajné hlasovani

. Tajné se hlasuje hlasovacimi listky.

Pred tajnou volbou zvoli valna hromada tficlennou volebni komisi, ktera
ze svého stredu zvoli predsedu volebni komise a je zodpovédna za séitani
hlast.



Za pocet pritomnych ¢lent pfi tajném hlasovani se povazuje pocet
vydanych hlasovacich listki.

. Vysledky tajného hlasovani vyhlasuje predseda volebni komise.

Vyhlaseni vysledkt hlasovani

. Predseda vyhlasi vzdy vysledek hlasovani tak, ze sdéli pritomny pocet

¢lent, pocet hlasi pro navrh, proti ndvrhu, pocet téch, ktefi se zdrzeli
a ohlasi, zda byl navrh pfijat.

. Je-li vysledek hlasovani o procedurdlnim navrhu zcela zrejmy, neni tfeba

zjistovat presny pocet hlast. Do zdpisu je potom uvedeno ,,jednomyslné*.

Informace o vysledku hlasovani museji byt Clentim na pozadani dostupné.

§ 10 Namitky

1.

2.

Kazdy c¢len muze vznést pri hlasovani nebo bezprostredné po ném namitku
proti pribéhu hlasovani. O takovéto namitce hlasuje valna hromada.

Vyhovi-li Valnd hromada ndmitce, musi se hlasovani o navrhu opakovat.

§ 11 Ukonceni schiize

1.

Je-li vycCerpan program schiize, predsedajici schizi ukondi.

Clanek III. Vybor

§1

1.

Vybor

Vybor povéruje své cleny vykonem agendy, kterd je pro jeho ¢innost
nezbytna. Za takovou agendu se povazuje zejména funkce tajemnika
a funkce pokladnika.

Funkce predsedy, mistopredsedy, tajemnika a pokladnika jsou neslucitelné.

Tajemnik je zodpovédny za tvorbu a zvefejniovani zapisu z valnych
hromad a zasedani vyboru. M4 na starosti archiv spolku.

Pokladnik zodpovédny za vedeni tcetnictvi spolku a se spolu statutarnimi
organy spolku je zodpovédny za naklddani s majetkem spolku. Disponuje
podpisovym pravem ke vSem tu¢tim spolku. Ve spolupréci s predsedou

vypracovava hospodarskou zpravu, kterd je soucasti vyroéni zpravy spolku.



Funkci pokladnika muze vybor poveérit i ¢lena spolku, ktery neni ¢lenem
vyboru, pokud s tim dany ¢len spolku vyslovi souhlas.

O povéreni vykonem funkce tajemnika a pokladnika je predseda povinen
informovat clenskou zakladnu spolku do 5 dnii od udéleni tohoto povéfeni.

Zasedani vyboru

. 'V meésici néasledujicim po konci zimniho zkouskového obdobi je predseda
povinen svolat plenarni kontrolni zasedani Vyboru, jehoz tkolem je
provést kontrolu hospodareni a chodu spolku v uplynulém semestru.

Zasedani svolava predseda nebo mistopredseda v minimalni lhtité jednoho
tydne pred konanim zaseddni prostrednictvim informacniho emailu ¢lentim
vyboru a Clentim.

. Informacni email musi obsahovat datum, ¢as, misto a stru¢ny program
zasedani Vyboru.

Clenové vyboru, ktefi se zaseddni nemohou tcastnit, se omluvi pisemné
miniméalné den pfed konanim zasedéni predsedovi.

Predseda se ze zasedani vyboru omlouva pisemné minimalné den pred
konanim zasedani nékterému ze ¢lend vyboru.

Zasedani vyboru je usnasenischopné, pokud jsou pritomni minimalné tii
¢lenové vyboru.

Zasedani Vyboru je volné pristupné vsem ¢lentim i vefejnosti, pokud neni
urceno jinak.

. Vybor se muze ve zvlastnich pripadech usnést o usporadani uzavieného
zasedani vyboru (pfistupné pouze ¢lenim vyboru a disciplindrni komise).

Na zacatku zasedani ozndmi predseda jména radné omluvenych ¢lent
vyboru a preCte stru¢ny program zasedani.

Ptitomni mohou navrhnout zafazeni nového bodu, zménu nebo doplnéni
programu zasedani.

Soucasti programu byva zpravidla kontrola ¢innosti jednotlivych organt
sdruzeni.

Program zasedani je nasledné schvalen nadpolovi¢ni vétsinou ¢leni
vyboru. V opa¢ném pripadé je vyhlasen prostor v ¢asové délce 10 minut
na volnou rozpravu, pii které muze byt navrzen program v upraveném



znéni; pokud ani poté neni zadny program schvélen, je vyhldsen nahradni
termin zasedani Vyboru.

. Prubéh zasedani je zaznamendvan v zapise, za jehoz vyhotoveni ruci
tajemnik. Pro zvefejnéni zapisu ze zasedani Vyboru plati stejna pravidla
jako u valné hromady. Predseda tidi zasedani, udéluje a odebira slovo,
rozhoduje o preruseni zasedani.

. Jednotlivé body programu jsou po svém projednani schvaloviany v ramci
vefejného hlasovani ¢lent vyboru.

. Je-li vyCerpan program schiize, predseda schiizi ukondi.

Pracovni skupiny

. Vybor muze z rad ¢lenu zfizovat docasné pracovni skupiny a stanovovat
jim tkoly. Pracovni skupiny se zfizuji tehdy, neni-li projednavani nebo
priprava urcité véci vSemi ¢leny vyboru vhodné a tcelné.

.V cele pracovni skupiny stoji vzdy ¢len vyboru nebo disciplindrni komise,
kterého do této funkce, po jeho predbézném souhlasu, urcéi vybor
vétsinovym hlasovanim.

. Pracovni skupina je ze své ¢innosti odpovédnd vyboru a nemé
samostatnou subjektivitu.

. Clen vyboru ¢ disciplindrni komise, ktery za pracovni skupinu zodpovida,
0 jeji ¢innosti pravidelné informuje ostatni ¢leny vyboru na zasedanich.
Vybor mé pravo vyzadat si od vedouciho pracovni skupiny informace

i mimo zasedani. Na plendrnim kontrolnim zasedani vyboru je vedouci
pracovni skupiny povinen predat Vyboru zpravu o ¢innosti pracovni
skupiny.

. Pracovni skupina zanika koncem funkéniho obdobi, nebo spole¢nym
rozhodnutim vyboru, ktery ji zridil.

Kluby

. Vybor muze pro zefektivnéni své ¢innosti zfizovat trvale pracujici kluby.
Kluby slouzi predevsim k zajistovani dlouhodobych aktivit spolku,
v jejichz piipadé neni 1celné, aby byly vazany na vybor jako celek.

. Vedouci klubu je zvolen z fad ¢lent vétsinovym hlasovanim vyboru.

. Klub je ze své ¢innosti odpovédny vyboru a neméa samostatnou
subjektivitu.

. Clen, ktery za klub zodpovida, o jeho ¢innosti informuje vybor na
pravidelnych zasedanich. V pripadé, ze se nemuze zasedani vyboru



ucastnit, je povinen zaslat vyboru zpravu o ¢innosti klubu. Tuto zpravu
neni nutné zasilat v pripadé, ze nedoslo k vyraznym zménam od
posledniho podéni informaci.

5. Klub nema omezenou funkéni dobu, mtze byt vsak vyborem kdykoli
zrusen.

6. Valna hromada muze rozhodnout o zfizeni klubu jako samostatného
organu spolku. V pripadé ustaveni klubu valnou hromadou, ma vybor
pravo klub zrusit bez souhlasu valné hromady pouze v pripadé neaktivity
klubu po obdobi delsi nez 5 mésict.

Clanek IV. Disciplinirni komise

§ 1 Zasedani disciplinarni komise

1. Disciplinarni komise se schazi na pravidelnych zasedanich minimalné
jednou za dva mésice.

2. Zasedani svolava predseda disciplinarni komise v minimalni 1hité jednoho
tydne pred kondnim zasedéni, prostfednictvim informac¢niho emailu
¢lentim disciplinarni komise a ¢leniim

3. Informacéni email musi obsahovat datum, ¢as, misto a stru¢ny program
zasedani Disciplindrni komise.

4. Clenové disciplinarni komise, ktefi se zasedani nemohou icastnit, se
omluvi minimélné den pred konanim zasedanim ptredsedovi disciplindrni
komise.

5. Zasedani disciplindrni komise je usnasenischopné, pokud jsou pritomni
alespon dva jeji clenové.

6. Zasedani disciplinarni komise je volné pristupné vsem c¢lentim, pokud neni
urceno jinak.

7. Disciplinarni komise se ve zvlastnich pripadech muze usnést o usporadani
uzavieného zaseddni (pfistupného pouze ¢leniim disciplindrni komise).
Duvody, pro které se komise usnesla jednat neverejné, musi byt obsazeny
v rozhodnuti tykajici se daného predmétu jednani.

8. Pribéh zasedani je zaznamenan v zapise, za jehoz vyhotoveni ruci
predseda disciplinarni komise. Zapis musi byt zverejnén nejpozdéji do
14 dnu od zasedani.



§2

1.

Zasedani a zvlastni zasedani Disciplinarni komise se ¥idi principy pro
zaseddni Vyboru, uvedenymi v § 2 a § 3 ¢lanku III. tohoto jednaciho fadu.

Clanek V. Kontakty s vefejnosti

1.

§1

§ 2

§ 3

Kazdy ¢len ma pravo na informace o ¢innosti a rozhodnutich organi
sdruzeni.

K poskytovani informaci o této ¢innosti jsou zplnomocnéni vSichni ¢lenové
vyboru a disciplinarni komise.

Email

. Slouzi vyhradné ke komunikaci vyboru, disciplinarni komisi a statutarnich

organt navenek s ¢leny a dalsimi osobami, institucemi a podobnymi,
v ramci ¢innosti spolku.

Stavajicim emailem spolku je ufar.praxis@gmail.com

Jakékoliv zneuziti emailu spolku k jiné nez vyhradné vyse uvedené
komunikac¢ni ¢innosti bude chapano jako hrubé poruseni povinnosti ¢lenti
spolku.

. Pristup k emailu spolku maji ¢lenové vyboru, disciplindrni komise

a povéreni ¢lenové, kterym pristup povolil vybor.

Konzultac¢ni hodiny

. Vybor organizuje v obdobi vyuky (mimo zkouskové obdobi a prazdniny)

ve smyslu aktualniho harmonogramu akademického roku konzultaéni
hodiny, na kterych je v pravidelny cas pritomen alespon jeden ¢len vyboru.

O aktudlnim ¢asu a misté kondni konzulta¢niho hodin budou ¢lenové
informovani na zac¢atku kazdého semestru nebo pri zméné informacnim
emailem. Verejnost bude informovana vyvésenim casu konzultacnich hodin
na nasténku.

Konzulta¢ni hodiny slouzi jako Uredni hodiny statutarnich organu.

Webové prezentace

. Vybor komunikuje s vefejnosti téz prostfednictvim webovych prezentaci

spolku (webové stranky, stranky na socidlnich sitich apod.).



2.

3.

Veskery obsah, ktery je na téchto médiich prezentovan, musi byt v souladu
s vétsinovou vuli vyboru.

Zneuziti internetovych prezentaci k jinym nez propagac¢nim tcelim
Sdruzeni, bude chapano jako hrubé poruseni povinnosti ¢lent.

Clanek VI. Hospodaieni

§1

1.

Nakladani movitym majetkem

Movity majetek spolku tvori ¢lenské prispévky, dary, dotace a granty,
pripadné finance vybrané na organizovani ¢innosti spolku.

Za nakladani s financemi vybranymi na organizovani ¢innosti spolku ruci
vedouci pracovni skupiny, resp. klubu, ktery danou ¢innost pripravuje.
O téchto financich poté podava podrobnou zpravu pokladnikovi.

Statutdarni organy Sdruzeni smi naklddat movitym majetkem Sdruzeni do
vyse 50000 K¢. O téchto operacich musi byt na nejbliz$im zasedani
informovan vybor.

Vybor smi schvalit nakladani s movitym majetkem spolkem od 50 000 do
150000 K¢. O téchto operacich musi byt informovani ¢lenové na nejblizsi
valné hromadeé.

Nad 150000 K¢ musi byt nakladdni movitym majetkem spolku schvaleno
napred valnou hromadou.

. Statutarni organy smi prostiednictvim pokladnika uhradit vydaje, které

primo souviseji s ¢innosti spolku.

. Clenové maji narok na uhrazeni vydaji, které primo souviseji s ¢innosti

spolku, pokud spolek vlastni prostfedky na jejich uhrazeni.

Neéktera pracovnépravni ustanoveni

. Vybor smi prijimat zaméstnance a uzavirat s nimi pracovni smlouvy

v souladu s uskutecnovanim cilt spolku.

. Zaméstnanci jsou ke spolku v pracovnépravnim vztahu, jimz je pracovni

pomeér, popripadé néktera z dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomeér. Jejich pracovnépravni vztahy se ridi zdkonikem préace a ostatnimi
pracovnépravnimi predpisy, pokud z dalsich ustanoveni tohoto zédkona
nevyplyva jinak.



Clanek VII. Spolecna a zavérecna ustanoveni

§1
1. Pisemné podklady pro jednani a zapisy z jednani vyboru a valné hromady,
jakoz i stanovy spolku a jednaci ¥ad, jsou verejné, 1ze do nich nahlédnout
a potizovat jejich kopie, opisy a vypisy po predchozi dohodé.

§ 2 Utinnost jednaciho ¥adu

1. Jednaci rad vstupuje v Géinnost po schvaleni Valnou hromadou.

2. Prijmutim tohoto jednaciho fadu se nezrusuji jakakoliv ustanoveni stanov
spolku.

10



	Úvodní ustanovení
	Valná hromada
	Účast na valné hromadě
	Zápis z valné hromady
	Program valné hromady
	Podklady a projednávání bodu programu
	Průběh hlasování
	Způsoby hlasování
	Veřejné hlasování
	Tajné hlasování
	Vyhlášení výsledků hlasování
	Námitky
	Ukončení schůze

	Výbor
	Výbor
	Zasedání výboru
	
	Pracovní skupiny
	Kluby

	Disciplinární komise
	Zasedání disciplinární komise
	

	Kontakty s veřejností
	Email
	Konzultační hodiny
	Webové prezentace

	Hospodaření
	Nakládání movitým majetkem
	Některá pracovněprávní ustanovení

	Společná a závěrečná ustanovení
	
	Účinnost jednacího řádu


